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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	51_ML: - het leveren, op zo kort mogelijke termijn, van een fundamentele bijdrage aan _ het realiseren van de normen, in casu de letter en de geest, van het Verdrag van Parijs hoofdzakelijk door middel van het bieden van financiële ondersteuning aan (directe dan wel indirecte) juridische procedures en rechtszaken, zowel nationaal als internationaal;
- het (doen) streven naar een rechtvaardige transitie voor een duurzame en klimaatbestendige samenleving, waarin de belangen van huidige en toekomstige generaties, evenals die van de wereld en de natuur als geheel, worden beschermd en gewaarborgd hoofdzakelijk door middel van het bieden van financiële ondersteuning aan (directe dan wel indirecte) juridische rocedures en rechtszaken, zowel nationaal als internationaal dit met speciale aandacht voor de meest kwetsbare en gemarginaliseerde gemeenschappen wereldwijd;
- het bieden van financiële ondersteuning aan juridische procedures en rechtszaken, zowel nationaal als internationaal, om voormelde doelstellingen te bereiken ten aanzien van alle andere mogelijke situaties die de actuele klimaat- en milieucrisis veroorzaken.
	53_ML: a. Een robuust fonds  creëren, waarbij door niet-gouvernementele organisaties (NGO’s) en/of andere georganiseerde groepen uit de samenleving aanvragen gedaan kunnen worden, teneinde de daartoe geëigende advocaten, juristen en of andere (juridische) experts in te huren en procedures adequaat, dat wil zeggen met een zo groot mogelijke kans op succes, te voeren;

 b. Een efficiënte organisatie opzetten die zich volledig richt op het zorgvuldig beoordelen van aanvragen met behulp van transparante criteria, welke criteria regelmatig worden geëvalueerd en indien nodig aangepast om de effectiviteit te waarborgen. Het streven is om maximale kwaliteit en efficiëntie te bereiken, terwijl gehonoreerde aanvragen worden geëvalueerd om feedback te genereren voor continue verbetering en herijking van de criteria.
	54_ML: Door zowel nationaal als internationaal de benodigde gelden aan te trekken van voornamelijk private fondsen en personen, waardoor structurele (meerjarige) bij voorkeur niet geoormerkte, ‘unrestricted’ financiering wordt verkregen via donaties en/of harde garanties.
	56_ML: - Leden van de RvT verrichten hun toezichthoudende werkzaamheden onbezoldigd.
- Bestuurders en medewerkers worden in voorkomende gevallen gehonoreerd volgens de in de maatschappelijke doenstverlening gangbare salarisregelingen.
	56: 
	_MLT: https://nicomachos.org/beleidsplan-nicomachos-climate-justice-fund.pdf 
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://nicomachos.org/beleidsplan-nicomachos-climate-justice-fund.pdf 
	knop: 

	57_ML: In het Beleidsplan 2025 wordt kort weergegeven wat in het gebroken startjaar 2024 reeds werd bereikt. Het eerste officiele activiteitenverslag zal binnen drie maanden na afloop van 2025 worden gepubliceerd op de website.

	55_ML: samenleving, opdat die daarmee specifiek de extern ingehuurde, gespecialiseerde advocaten kunnen inhuren teneinde de voorgestelde rechtszaken zo spoedig en professioneel mogelijk te kunnen voeren.

Het is nadrukkelijk niet de bedoeling dat de stichting onnodig vermogen aanhoudt, aangezien de verworven toezegingen in principe zo snel mogelijk ter beschikking worden gesteld aan de goedgekeurde aanvragen. Wel kan in verband met transitorische posten incidenteel sprake zijn van een zekere reservevorming, waarvoor mogelijk een spaarrekening wordt geopend.
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